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PROVINCIA DI CUNEO

DELIBERAZIONE
Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

N.169

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE 50% E DETERMINATO
DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO EX CAT C FINANZIATO
CON FONDO MINISTERO DELL’INTERNO EX L. 233/2021 —
INDIRIZZI PROGRAMMATICI.

L’anno DUEMILAVENTICINQUE, addi QUATTORDICI, del mese di NOVEMBRE, alle ore 17:20,
nella Sala delle adunanze.

Previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge vennero oggi convocati a
seduta 1 componenti della Giunta Comunale.

All’appello risultano:

Cognome e Nome Carica Pr. As.
DOVETTA Silvano Sindaco X
MADALA Maurizio Vice Sindaco X
GIANARIA Giampiero Assessore X
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Partecipa all’adunanza I’infrascritto Segretario Comunale Dott.ssa Monica PARA il quale provvede
alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti DOVETTA Silvano in qualitda di SINDACO assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO CHE:

- con il DPCM 30/12/2022 recante il riparto delle risorse in favore dei comuni fino a 5.000
abitanti, era stato previsto il concorso alla copertura dell’onere sostenuto per le assunzioni,
con contratto a tempo determinato di personale con qualifica non dirigenziale in possesso di
specifiche professionalita previste dai commi 1 e 3 dell’art. 31 bis del D.L. 152 del
6/11/2022, convertito con modificazioni in L. 233 del 29/12/2021 per i Comuni attuatori di
progetti PNRR indicati nell’allegato di cui alla tabella 1;

- il Comune di Venasca ¢ risultato beneficiario di un contributo pari ad € 17.500,00 annui per
gli esercizi 2023-2026 relativo all’assunzione a tempo parziale 50% di personale categoria
G

- Con D.G.C. n. 13 del 10/02/2023, pertanto, il presente Consesso deliberava di dare avvio
all’iter per la copertura, a tempo parziale 50% e determinato fino al 31/12/2026 di n. 1 posto
di “Istruttore tecnico — amministrativo” cat. C, posizione economica C1” mediante utilizzo
della graduatoria della Provincia di Cuneo;

- Con determinazione n. 28 del 21/02/2023 del Responsabile del Servizio Amministrativo si
procedeva all’assunzione di n. 1 Istruttore Tecnico - Amministrativo — Cat. C1 a tempo
parziale 50% e determinato, matricola 311/001;

- Con D.G.C. n. 125 del 29/08/2025 il presente Consesso prendeva atto delle dimissioni
volontarie del dipendente matricola 311/001 presentate con nota protocollo n. 3751 del
22/08/2025;

CONSIDERATA Ia necessita di provvedere alla sostituzione del dipendente cessato dal servizio
con assunzione a tempo parziale 50% e determinato fino al 31/12/2026;

RITENUTO di demandare al Segretario Comunale, nella sua qualita di responsabile del personale,
I’attivazione delle necessarie procedure e ’assunzione dei provvedimenti atti al perseguimento
dell’obiettivo individuato in questa sede;

DATO ATTO che la spesa di personale inerente 1’assunzione in oggetto, stante il finanziamento con
apposito fondo nello stato di previsione del Ministero dell’Interno e la sua finalizzazione
all’attuazione degli interventi del PNRR, ¢ soggetta a deroghe significative ai vincoli finanziari cui
sono di regola soggette le spese di personale degli enti locali;

ACQUISITI 1 pareri favorevoli espressi sotto il profilo della regolarita tecnica dal Segretario
Comunale nella sua qualita di Responsabile del personale e sotto il profilo della regolarita contabile
dal Responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 come sostituito
49 del D.Lgs. n. 267/2000 come sostituito dall’art. 3, comma 2, lettera b) del D.L. 10.10.2012 n.
174 convertito in Legge n. 213 del 07.12.2012;

VISTI:

il D.Lgs. 267/2000;
il D.Lgs. 165/2001;
il PTAO 2025/2027,

Con votazione unanime e favorevole espressa in forma palese;



DELIBERA

1. Di dare avvio, alla luce di quanto esposto in premessa e della normativa vigente ivi
richiamata, all’iter per la copertura, a tempo parziale 50% e determinato fino al 31/12/2026
di n. 1 posto di “Istruttore tecnico” ex cat. C, posizione economica C17;

2. Di demandare al Segretario Comunale, Responsabile del personale, I’intero espletamento
della procedura.

3. Di trasmettere, pertanto, copia del presente provvedimento al citato responsabile per gli
adempimenti di competenza.

DOPODICHE’ i medesimi componenti la Giunta Comunale, con separata ed unanime votazione
deliberano di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 co. 4 del
Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 al fine di procedere celermente nell’iter assunzionale.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: DOVETTA Silvano F.to: Dott.ssa Monica PARA

E' copia conforme all'originale, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge.
Venasca, li 03/12/2025 IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Monica PARA

I1 sottoscritto Segretario Comunale visti gli atti d’ufficio;
ATTESTA
CHE Ila presente deliberazione:
e Viene affissa all’albo pretorio comunale per quindici giorni consecutivi dal 03/12/2025
al 18/12/2025 come prescritto dall’art. 124, comma 1, del D.L.VO 18/08/2000 N.267;
e [E’ stata trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari con lettera prot. 5371 in data
03/12/2025 ai sensi dell’art. 125 comma 1 del D.L.VO 18/08/2000 N.267.

Venasca, li 03/12/2025 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: Dott.ssa Monica PARA

I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente deliberazione:

¢ divenuta esecutiva il giorno per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione
(art. 134, c. 3, del D.lgs. n. 267 del 18.8.2000 e s.m.i.)

Venasca, li IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Monica PARA




