
COMUNE DI VENASCA

OBIETTIVI Dl GESTIONE ANNO 2021- SETTORE FINANZIARIO

Settore Responsablle del Servlzlo

Finanziario RATNA d0tt.ssa Marla

Obiettivoz descrizione sintetica
Descrizione, finalitin da perseguire, modalitfi, linee guida Peso attrlbulm
di attuazione

Realizzazione di quanto previsto nella nota di aggiornamento al DUP relatlvo
all’esercizi0 2021 e approvato dalla Giunta Comunale con delibera n. 128 del
1/12/2020 e dal Consiglio Comunale con delibera n. 42 del 28/12/2020.

Avviamento sistema Pag0Pa entro la scadenza del 28/02/2021.

Affidamento del servizio di tesoreria peril quinquennio 2021/2025.

Applicazione novité in materia di tributi locali a seguito di istituzione
del Nuovo Canons Patflmoniale dalla Legge 160 del 27/12/2019 (legge
di bilancio 2020) che riunisce in una sola fonna di prelievo 1e entrate
relative all’occupazi0ne di aree pubbliche e la diffusione di messaggi
pubblicitari.

Collaborazione con il Servizio Amministrativo nell’attivazi0ne di forme
di lavoro flessibile (tirocini)

Predisposizione documentazione per verifica e sistemazione posizioni
assicurativa dipendenti ed ex dipendenti sul sistema PASSWEB in
collaborazione con ditta Alma s.p.a.

Panecipazione a webinar relativi al settore dei tributi, del personals, del
bilancio, di forniture e acquisti.

Completamento attivitél di allineamento tra dati contabilité e dati
presenti sulla PCC in modo da arrivare il prima possibile al risultato di
una PCC aggiornata grazie alle infonnazioni ricevute automaticamente
dal sistema contabile attraverso SIOPE+.

Predisposizione bilancio di previsione 2022/2024 e relativi allegati
entro il 31 dicembre 2021 in modo da evitare il ricorso all‘esercizio
provvisorio e permettere agli uffici un piil efficace utilizzo delle risorse
disponibili.

Predisposizione detexmine di liquidazione spese relative alla fomitura di
energia elettrica, gas metano e telefonia per somme assegnate al
Servizio Tecnico e al Servizio Amministrativo.



10)Aggiornament0 sito intemet per quanto riguarda la materia eontabile
con riferimento al settore trasparenza ed anticorruzione tendendo il 5
pifi possibile a rendere reale ed effettiva la totale aecessibilitél alle
informazioni inerenti il settore di riferimento ed a consentire il libero ed
illimitato esercizio all’access0 eivieo quale diritto riconosciuto a
chiunque.
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PERSONALE COINVOLTO NELL’OBIETTIVO

Settore Responsabile del Servizio

Finanziario Maria RAINA

Collaboratori interni

Categoria ‘ Nome e cognome



COMUNE DI VENASCA

OBIETTIVI DI GESTIONE ANNO 2021 — SETTORE AMMINISTRATIVO

Settore Dirigente

Amministrativo — Segreteria Manfredi d0tt.ssa Mariagrazia

Obiettivoz descrizione sintetica
Descrizione, finalitia da perseguire, modalitfi, linee guida Peso attl'lbl"t°
di attuazione

Realizzazione di quanto previsto nella nota di aggiornamento al DUP relativo
all’esercizi0 2021 e approvato dalla Giunta Comunale con delibera n. 128 del
01/12/2020 e dal Consiglio Comunale con delibera n. 42 del 28/12/2020.

1) Adempimenti amministrativi relativi alI’attivazi0ne di un tirocinio di ]()
inserimento lavorativo.

2) Adempimenti connessi alI’erogazione di misure urgenti di solidarieté sociale 20
quali Buoni-spesa per Faequisto di generi di prima neeessitél.

3) Adempimenti connessi all’eroga2ione del Fondo di sostegno alle attivité
economiche, anigianali e commereiali nelle aree interne ai sensi della Legge
27/12/2019 n. 160 e s.m.i. e del D.P.C.M. 24/09/2020.

10

4) Adempimenti connessi alla stipula e alla registrazione di Contratti Pubblici. 5

5) Aggiornamento modulistica e adempimenti connessi al nuovo Regolamento 5
UE n. 679/2016 sulla protezione dei dati personali. Approfondimento
evoluzione e adempimenti conseguenti.

6) Aggiornamento sito internet per quanto riguarda la propria materia con
riferimento al settore trasparenza ed anticorruzione tendendo il pi\‘1 possibile a
rendere reale ed effettiva la totale accessibilitéx alle informazioni inerenti il
settore di riferimento ed a consentire il libero ed illimitato esercizio
de11’accesso civico quale diritto riconosciuto a chiunque.

10

7) Supporto attivité predisposizione atti organi amministrativi e adempimenti 10
conseguenziali (pubblicazioni, comunieazioni ecc. . .)

8) Attivité di ausilio alle famiglie per l’iscrizione on-line alla Mensa Scuola 5
dell’infanzia — Primaria — Secondaria di primo grado per l’a.s. 2021/2022.

9) Pratlehe con l’UEPE per la gestrone del lavorl d| pubbhca utlhta.

5l0)Pa11ecipazione a Corsi di aggiomamento professionali.

1 1)Censiment0 pennanente delle Istituzioni Pubbliche. Adempimenti. 5



12) lter assegnazione contributi per non attivazione Servizio Trasporto
Alunni a.s. 2020/2021.

13) Pratiche Rimborsi ricariche Servizio Mensa Scuola de11’Infanzia,
Primaria e Secondaria di primo grado a.s. 2019/2020 non usufiuite

5

5
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PERSONALE COINVOLTO NELL’OBIETTIVO

0 Settore ‘ Dirigente

Amministrativo - Segreteria Manfredi d0tt.ssa Mariagrazia

H Collaboratori interni

Categoria Nome e cognome

C5 Ziliotto Emma



COMUNE DI VENASCA

OBIETTIVI DI GESTIONE ANNO 2021 — SETTORE AMMINISTRATIVO

Settore \ Dmgente

Amministrativo — Anagrafe - Stato Civile - Elettorale Manfredi D0tt.ssa Mariagrazia

Obiettivoz descrizione sintetica
Descrizione, finalita da perseguire, modalita, linee guida P950 attrlbulto
di attuazione

Realizzazione di quanto previsto nella nota di aggiomamento al DUP relativo
al1’esereizi0 2021 e approvato dalla Giunta Comunale con delibera n. 128 del
01/ 12/2020 e dal Consiglio Comunale con delibera n. 42 del 28/ 12/2020.

Stranieri: controllo permessi di soggiomo verifiea atti e documenti
esten e loro inserimento negli archivi.

Cafla d’identita elettronica: consolidamento nuova procedura di
emissione. Adempimenti vari connessi.

AIRE: Attivita di trascrizione atti di stato civile dall’ester0 ed
adempimenti conseguenti.

AIRE: Attivita di iserizione anagrafica, elettorale e di gestione della
corrispondenza eon i Consolati.

Parteeipazione a corsi di aggiomamento professionale.

Aggiomamento sito internet per quanto riguarda la propria materia con
riferimento al settore trasparenza ed anticorruzione tendendo il piii
possibile a rendere reale ed effettiva la totale aceessibilita alle
informazioni inerenti il settore di riferimento ed a consentire il libero ed
illimitato esercizio dell’aecess0 civico quale diritto riconosciuto a
chiunque.

Aggiomamento modulistiea e adempimenti connessi al nuovo
Regolamento UE n. 679/2016 sulla protezione dei dati personali.
Approfondimento evoluzione normativa ed adempimenti conseguenti.

Pratiche di cittadinanza.

Testamento biologicoz Predisposizione modulistica aggiornata alle
nuove disposizioni legislative - costante informazione alla popolazione.
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PERSONALE COINVOLTO NELL’OBIETTIVO

Settore l Dirigente

Amministrativo — Anagrafe - Stato Civile - Elettorale Manfredi d0tt.ssa Mariagrazia

Collaboratori interni

Categoria Nome e cognome

C5 Tarditi Margherita



COMUNE DI VENASCA

OBIETTIVI DI GESTIONE ANNO 2021 — SETTORE TECNICO

Settore ‘ Dirigente

. Arch. MOI GIUSEPPE

Obiettivo: descrizione sintetica
Descr
di att azione

Realizzazione di quanto previsto nella nota di aggiomamento al DUP relativo a11‘esercizi0
2021 e

Tecmco

ll

a provato dalla Giunta Comunale con delibera n. 128 del 01/12/2020 e dal ConsiglioP
Comunale con delibera n. 42 del 28/12/2020.

1)

3)

3)

4)

5)

6)

7)

Parteeipazione a eorsi di formazione inerenti il servizio teenico;

Predisposizione studi di fattibilita, contabilizzazione e RUP dei nuovi progetti richiesti
dalla Giunta Comunale:
- asfaltatura strade comunali;
- manutenzione straordinaria strade;
- ripristini idrogeologici strade di montagna;
- manutenzione e lavori vari cimitero capoluogo;
- manutenzione verde pubblicog
- manutenzioni su marciapiedi;
- manutenzioni su strade comunali;
- arredamento urbano e percorsi fitness;

Predisposizione atti per compimento procedure, rendicontazione e RUP:
- realizzazione di sistemazione frane;
- rendicontazione finanziamenti regionali;
- riqualificazione energetiea casa di riposo;
- riqualificazione energetica sull’i1luminazi0ne pubblica
- acquisti materiali, macchinari ed attrezzature
- inten/ento di sistemazione strade comunali
- intervento di sistemazione camminamenli pedonali

Predisposizione atti per il coordinamento dei lavori di ordinaria manutenzione del
patrimonio immobiliare comunale: strade, marciapiedi e piazze, illuminazione pubblica,
edifici, impianti idrico-sanitari e di riscaldamento, impianti elettrici, riqualificazione
illuminazione pubblica, riqualificazione energetiea casa di riposo. per verde pubblico e
forestale;

Programmazione opere pubblichez proposte e collaborazione con Famministrazione per
ipotesi di dettaglio anche ne1l’0ttica della coerenza eon le previsioni di bilancio, stesura
progetli preliminari;

Digitalizzazione e potenziamento servizi infonnatici compress. la banda larga;

Aggiornamento sito intemet per quanto riguarda la propria materia con riferirnento a1
settore trasparenza ed anticorruzione tendendo il piii possibile a rendere reale ed effeltiva

izione, finalita da perseguire, modalita, linee guida Peso attnbulm



la totale accessibilita alle informazioni inerenti il settore di riferimento ed a consentire il
libero ed illimitato esercizio de11’accesso civico quale diritto riconosciuto a chiunque.
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Settore Funzionario

Tecnico Cat. Cl Geom. REYNAUDO ARIANNA



COMUNE DI VENASCA

OBIETTIVI DI GESTIONE ANNO 2021 — SETTORE AMMINISTRATIVO

Settore i Dirigente

Amministrativo — Polizia municipale Manfredi dott.ssa Mariagrazia

Obiettivoz descrizione sintetica
Descrizione, finalita da perseguire, modalita, linee guida P690 attrlbulto
di attuazione

Realizzazione di quanto previsto nella nota di aggiomamento al DUP relativo
all’esereizio 2021 e approvato dalla Giunta Comunale con delibera n. 128 del
01/12/2020 e dal Consiglio Comunale con delibera n. 42 del 28/12/2020.

1) Presenza in servizio durante le festivita estive e manifestazioni varie 5
folkloristiche loeali, fimerali e cerimonie ufficiali.

2) Potenziamento attivita e servizi supplementari di controllo tenitorio e
ordine pubblico legato ad emergenza COVID-19. 20

3) Istruzione all’utilizzo dei software dei vari uffici comunali. 10
4) Organizzazione e gestione servizi, anche supplementari, relativi al eontrollo

del rispetto norme Codice della Strada, finalizzate all’aumento della
sicurezza.

10

5) Collaborazione con l’Ufficio Tributi per redazione elenco contribuenti 10
TARI e verifiche su IMU e TAS1.

6) Eventuale servizio supplementare Scuolabus per viaggi d’istruzione e
attivita d’1stituto e sostituzione oceasionale autista. 5

7) Responsabilita procedimento commereio. 10
8) Gestione Albo Pretorio on-line e adempimenti connessi anche in sinergia

con gli altri uffici. 5

9) Adempimenti Sportello Unico attivita produttive Settore Commercio. 10
10) Aggiomamento sito intemet per quanto Iiguarda la propria materia con 5

riferimento al settore trasparenza ed anticormzione tendendo i1 piil
possibile a rendere reale ed effettiva la totale accessibilita alle informazioni
inerenti il settore di riferimento ed a consentire i1 libero ed illimitato 10
esercizio del1’accesso civieo quale diritto riconosciuto a chiunque.
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PERSONALE COINVOLTO NELL’OBIETTIVO

Settore Dirigente

Amministrativo — Polizia munieipale Manfredi dott.ssa Mariagrazia

Collaboratori interni

Categoria I Nome e cognome

C5 Peano Emico



COMUNE DI VENASCA

OBIETTIVI DI GESTIONE ANNO 2021 ~ SETTORE AMMINISTRATIVO

Settore I Dirigente

Amministrativo — Anagrafe - Stato civile - Elettorale Manfredi Dott.ssa Mariagrazia

Obiettivo: descrizione sintetica
Descrizione, finalita da perseguire, modalita, linee guida P959 attrlbulm
di attuazione

Realizzazione di quanto previsto nella nota di aggiomamento al DUP relativo
a1l’esercizio 2021 e approvato dalla Giunta Comunale eon delibera n. 128 del
01/ 12/2020 e dal Consiglio Comunale con delibera n. 42 del 28/12/2020.

1) Attivita di ausilio all’Ufficio Anagrafe. 10

2) Protocollazione Posta Elettronica Certificata. 20

3) Attivita di ausilio agli amministratori. 5

4) Attivita di ausilio all’Uffici0 Segreteria. 10

5) Ricevimento utenza per distribuzione sacchetti raccolta differenziata 20
pofta a poita ed attivita informativa.

6) Carta d’Identita Elettroniea: Attivita di Ausilio al consolidamento della 20
nuova procedura di emissione.

7) Attivita di OLP per Sen/izio Civile Nazionale 10

8) Supporto all’Ufficio di appartenenza negli adempimenti in materia di
trasparenza e anticomizione. 5
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PERSONALE COINVOLTO NELL’OBIETTIVO

Settore Dirigente

Amministrativo — Anagrafe e stato civile Manfredi dott.ssa Mariagrazia

Collaboratori interni

Categoria I Nome e cognome

A5 Barra Lucia
Dipendente a orario ridotto al 69,44%


