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I Non si assegna alcun compcnso qualorar
1. suIIa quota deIIa performance collettiva II punteggio di cui al Totals 1 é inferiorc a 6
2. se sulla quota dclla performance individuals il pumeggio di cui al Totale 2 é inferior: a 30

Preuiso etc II dipendemc é stato opportunamentc informato dclle valutazioni di cui supra, nonché
del e modal ma di anribuzione dci fondo incenlivante Ia produnivité collcgalo alla valutazione della
pre ataziom; in modo chiaro 6 complete.
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