Comune di VENASCA
Provincia di CUNEO
ELEZIONE DIRETTA DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE

Votazioni del giorno 8 e 9 giugno 2024

PRESENTAZIONE DELLE LINEE PROGRAMMATICHE
DI MANDATO

ALLEGATO AL VERBALE DEL CONSIGLIO COMUNALE N. 17 IN DATA 28/06/2024

lo sottoscritto/a DOVETTA Silvano

Sindaco eletto direttamente dai cittadini a seguito delle votazioni del 8 e 9 giugno 2024, in relazione al
disposto dell’art. 46 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che testualmente recita:

Art. 46 — Elezione del sindaco e del presidente della provincia - Nomina della giunta.

1. Il sindaco e il presidente della provincia sono eletti dai cittadini a suffragio universale e diretto secondo le
disposizioni dettate dalla legge e sono membri dei rispettivi consigli.

2. 1 sindaco e il presidente della provincia nominano, nel rispetto del principio di pari opportunita tra donne e uomini,
garantendo la presenza di entrambi | sessi, i componenti della Giunta, tra cui un vicesindaco e un vicepresidente,
e ne danno comunicazione al consiglio nella prima seduta successiva alla elezione.

3. Entroil termine fissato dallo statuto, il sindaco o il presidente della provincia, sentita la Giunta, presenta al consiglio
le linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso del mandato.

4. Il sindaco e il presidente della provincia possono revocare uno o pit assessori, dandone motivata comunicazione
al consiglio

Dato atto che 'art. 11 dello Statuto comunale fissa in giorni 120 il termine il suddetto adempimento.

Fermo restando che tutta I'attivita amministrativa sara svolta in modo che siano assicurati il buon
andamento e la imparzialita del'amministrazione, cosi come prescritto dall'art. 97 della Costituzione, per
perseguire i fini determinati dalla legge e sara retta da criteri di economicita, di efficienza, di imparzialita, di
pubblicita e di trasparenza secondo le modalita previste dalla legge e dalle altre disposizioni che disciplinano
singoli procedimenti, nonché dai principi dell'ordinamento comunitario cosi come prescrive I'art. 1 della legge

7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, particolare attenzione sara riservata:

SETTORI DI ATTIVITA AZIONI DA SVOLGERE PROGETTI DA REALIZZARE

»  Servizio di sorveglianza per
attraversamento pedonale delle scuole
elementari e medie allingresso

mattutino
POLITICA E SVILUPPQ DEL | Incremento dei controlli da parte degli organi di e  Potenziamento videosorveglianza
TERRITORIO vigilanza e promozione turistica e  Revisione viabilita strade e piazze
concentrico

® Riapertura ufficio turistico
. Realizzazione di un ostello/ foresteria
® Revisione Piano Regolatore
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SETTORI DI ATTIVITA

AZIONI DA SVOLGERE

PROGETTI DA REALIZZARE

POLITICHE SOCIALI

Mantenimento degli attuali servizi attivi sul
territorio e realizzazione di nuovi spazi aggregativi

Realizzazione di una “Cittadella delle
Associazioni”

Continuare I'esperienza del Servizio
Civile

Proseguire la coliaborazione con
Consorzio Monviso Solidale, la
Parrocchia e 'Unione Montana
Promuovere i vari progetti Interreg
ALCOTRA

SCUCLA E CULTURA

Prosecuzione della collaborazione con l'lstituto
Comprensivo in un'ottica di miglioramento del

servizio a favore degli allievi

Possibile attivazione del servizio di
doposcuola

Istituzione del Consiglio Comunale dei
Ragazzi

LAVORI PUBBLICI

Investimenti sulla sicurezza e sull'arredo urbano

Asfaltatura strade borgate e
manutenzione cunette

rifacimento parte della pavimentazione
di Piazza Martiri

Completamento delle passeggiate e
realizzazione di una ciclovia tra
Venasca e Rossana

INVESTIMENT! ED OPERE

Realizzazione di nuove opere con fondi in parte

dell’Ente e in parte derivanti da bandi di
finanziamento

Realizzazione nuovo asilo nido e
scuola dell'Infanzia

Realizzazione nuovo pelo scolastico
Riqualificazione area industriale
dismessa ex-Maccagno
Realizzazione impianto fotovoltaico su
scuole

Realizzazione impianto fotovoltaico su
bocciodromo comunale

Realizzazione campo da pallacanestro,
pallavolo, blocco spogliatoi e manto
erboso

Rigualificazione tettoia "Agora”

POLITICA DEL PERSONALE

Valorizzazione ed implementazione delle risorse
umane e delle figure professionali presenti nella

struttura dell’'Ente

Attivazione di borse lavoro a progetto
per le persone in difficolta e di tirocini
formativi

Copertura di posti vacanti in organico

Venasca, Ii 28/06/2024
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